STATUT

Stowarzyszenia mieszkarncow Osiedla ,,Mgie"
(jednolity tekst przyjety uchwatj z dma{“‘&‘)%f?

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Stowarzyszenie mieszkancow Osiedla ~Mite”, zwane dalej: , Stowarzyszeniem”, zostanie
zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym i z tego tytutu bedzie posiadac osobnoé¢
prawnag.
2. Stowarzyszenie zrzesza mieszkaricéw, whaécicieli domow i wspotwiascicieli nieruchomosci
wspoinych Osiedla Mite, zwanego dalej: ,Osiedlem”, znajdujgcego sie w Gdarisku-tostowice,

w obrgbie ulic: Basniowa, Eiféw i Legendy.

3. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 ze zm) oraz niniejszego Statutu.
4. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1) quorum - nalezy przez to rozumieé potowe uprawnionych do glosowania cztonkéw
Stowarzyszenia;

2) bezwzglednej wiekszosci gtosow — nalezy przez to rozumie¢ liczbe gtoséw za wnioskiem
wigkszg od sumy gtosow przeciw i wstrzymujacych sig, w obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkéw Stowarzyszenia;

3) 2wykiej wiekszosci gloséw — nalezy przez to rozumieé gdy podczas glosowania, liczba
gtosow za wnioskiem jest wigksza od gloséw przeciw. Gtosy wstrzymujace sie nie sg
wliczane do wyniku.

§2
1. Siedziba Stowarzyszenia miesci sie Gdarisku.
2. Stowarzyszenia dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

§3

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych majgcych zblizony cel dziatania.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac odznak, legitymacji i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami. Pozostaja one wiasnoscig Stowarzyszenia przez caty okres jego dziatalnosci.

Rozdziat 1l
Cele i sposoby ich realizacji

§5
Celem Stowarzyszenia jest:
1) reprezentowanie intereséw mieszkaricéw Osiedla w stosunku do wiadz fckalnych i 0séb
trzecich;
2) dziatanie na rzecz zapewnienia komfortu zycia i bezpieczeristwa mieszkarnicéw Osiedla;
3) dziatanie na rzecz rozwoju i poprawy warunkéw zycia mieszkancow Osiedla;
4) ochrona interesow czionkéw Stowarzyszenia oraz mieszkaricéw Osiedla;
5) troska o infrastrukture Osiedla;
6) integracja mieszkaricéw Osiedla;




7) dziatania na rzecz ksztattowania i ochrony srodowiska, ochrony i promocji zdrowia oraz
bezpieczerstwa mieszkaricow Osiedla;
8) ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych dzieci i mtodziezy mieszkancow Osiedla.

§6
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) zarzgdzanie drogami i terenami zielonymi, placami zabaw;
2) podejmowanie wspétpracy z firmami $wiadczgcymi ustugi na rzecz mieszkarnicow Osiedla;
3) wspodtprace z organami samorzadu Dzielnicy i Gminy;
4) wystepowanie do wiadz lokalnych i Instytucji Administracji Paristwowej, w tym sadow w
sprawach Osiedla;
5) finansowanie przedsiewzigc i inwestycji zaspokajajacych potrzeby mieszkancéw Osiedla;
6) dziatalno$¢ informujaca;
7) organizacje imprez i spotkari.

Rozdziat lii
Cztonkostwo, prawa i obowiazki cztonkéw

§7
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu jest dobrowolne.
2. Cztonkiem Stowarzyszenia moze byé petnoletnia osoba fizyczna, akceptujaca statutowe cele
Stowarzyszenia. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje decyzje o przyjeciu nowego cztonka na
podstawie jego pisemnej deklaracji.
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Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

1) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem stanowigcym;

2) korzystaé z biernego i czynnego prawa wyborczego do organéw Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych w statucie;

3) wypowiadad sig i wyraza¢ opinie we wszelkich kwestiach dotyczacych Stowarzyszenia;

4) zgtaszac opinie, wnioski i postulaty pod adresem wtadz Stowarzyszenia;

5) uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatania stuzacych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia;

6) uzyskiwac informacje o dziatalnoéci Stowarzyszenia i jego organdw.

§9
Do obowigzkéw cztonka Stowarzyszenia nalezy:
1) przestrzeganie postanowien statutu i uchwat organow Stowarzyszenia;
2) aktywne uczestniczenie w pracach i realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia;
3) regularne optacanie miesiecznych sktadek cztonkowskich.

§10

Cztonkowstwo Stowarzyszenia ustaje wskutek:

1) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia -z chwila ztozenia Zarzadowi przez cztonka
Stowarzyszenia pisemnego oéwiadczenia o wystapieniu;

2) Smierci osoby fizycznej - z chwilg jej $mierci;

3) rozwiazania Stowarzyszenia - z chwilg uprawomocnienia sie orzeczenia o wykreéleniu
Stowarzyszenia ze stosownego rejestru;

4} wykluczenia - z chwilg uprawomocnienia sig uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia z
cztonkowstwa;




skredlenia z listy cztonkéw z powodu nie optacania skfadek cztonkowskich za okres
przekraczajacy jeden rok — z chwilg uprawomocnienia sie uchwaly Zarzgdu w przedmiocie
skredlenia z listy cztonkéw.

§11
Wykluczenie z cztonkowstwa Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia w razie razacego naruszenia postanowien statutu oraz uchwat Walnego
Zebrania Cztonkéw.
Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu z cztonkowstwa, cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie sktada sie na pismie w terminie 14 dni
od daty doreczenia cztonkowi pisemnego odpisu powyzszej uchwaty.

§12

Osoby, ktdrych cztonkowstwo w Stowarzyszeniu ustato wskutek przyczyn innych niz $mieré
cztonka lub rozwigzanie Stowarzyszenia, zobowigzane s3 uregulowac wszelkie zobowigzania
wzgledem Stowarzyszenia i niezwlocznie zwrécié posiadang wlasnos¢ Stowarzyszenia.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§13
Witadzami Stowarzyszenia 53:
1) Walne Zebranie Czionkéw;
2) Komisja Rewizyjna;
3) Zarzad.
Kadencja Komisji Rewizyjnej i Zarzadu trwa 2 lata.
Nieuzyskanie absolutorium przez cztonkdéw Zarzadu jest réwnoznaczne z wczesdniejszym
koricem ich kadencji.
Z chwilg ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu cztonka Komisji Rewizyjnej lub Zarzadu lub w
przypadku zrzeczenia sie cztonkowstwa w Komisji Rewizyjnej lub Zarzadzie, odwotania lub
Smierci w trakcie kadencji, skfad osobowy Komisji Rewizyjnej lub Zarzadu jest uzupetniany w
drodze przeprowadzenia wyboréw na nieobsadzone miejsce w trybie i na zasadach
przewidzianych dla wyboru cztonkéw tych organdw. Kadencja cztonka Komisji Rewizyjnej lub
Zarzadu wybranego w tym trybie konczy sie z dniem wygasnigcia kadencji pozostatych
cztonkdéw organu.

Rozdziat v
Walne Zebranie Cztonkéw

§14

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. Walne Zebranie Czlonkow
podejmuje uchwaty we wszystkich sprawach Stowarzyszenia niezastrzezonych do
kompetencji innych organéw.
Do wytgcznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
1) uchwalanie i zmiany statutu;
2} powolywanie i odwolywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej i Zarzadu oraz uzupetnianie ich

skiadu;
3) okreslanie wysokosci skiadek cztonkowskich;
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdari z dziatalnoéci Komisji Rewizyjnej i Zarzadu.
5) udzielanie absolutorium Zarzadowi;
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6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;
7) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, sposobie jego likwidacji i przeznaczenia
majatku.

§15
Walne Zebrania Cztonkéw mogg byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

§16

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad i odbywa sie raz w roku,
jednakze nie rzadziej niz co 12 miesiecy.

2. O zwotaniu Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad zawiadamia cztonkéw pisemnie przesytkami
rejestrowanymi lub przez doreczenie osobiscie przez Cztonka Zarzadu - za potwierdzeniem
odbioru zawiadomienia. Zawiadomienie moze by¢ réwniez doreczone cztonkowi poczta
elektroniczng, jezeli wyrazit na to pisemnie zgode i podat adres, na ktdry zawiadomienie
winno by¢ wystane.

3. Zawiadomienia powinny by¢ doreczone cztonkom nie po6iniej niz na 14 dni przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkoéw.

4. W zawiadomieniu nalezy okresli¢ miejsce, godzine rozpoczecia i porzadek obrad.

§17

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia:

1) zwilasnejinicjatywy;

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) nawniosek co najmniej 1/3 ogdlinej liczby cztonkéw Stowarzyszenia;
4) Na wniosek organu nadzorujacego.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zostaé zwotane najpéiniej w ciggu 15 dni
od daty otrzymania przez Zarzad stosownych wnioskéw.

3. W razie naruszenia tego terminu przez Zarzad, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
zwotuje niezwtocznie Komisja Rewizyjna. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw moga by¢ wyfacznie sprawy, dla ktérych zostato ono zwotane.

4. Przepisy §16 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

5. Zawiadomienia powinny by¢ doreczone cztonkom nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw.

§18
1. Przebieg Walnego Zebrania Cztonkéw jest protokotowany.
2. Zarzad prowadzi ksiege protokot6éw i przechowuije ja w siedzibie Stowarzyszenia.

§19

1. Dla waznosci uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw wymagane jest uczestnictwo co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie.

2. Jesli na Walnym Zebraniu Czfonkéw brakuje quorum, o ktérym mowa w ust.1, moze ono
odby¢ sig i skutecznie podejmowaé uchwaty w tym samym dniu w drugim terminie, bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych czionkéw.

3. O motzliwosci zwotania Walnego Zebrania Cztonkow w tym samym dniu, w drugim terminie
powiadamia sig cztonkéw w zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zebrania Cztonkdw, podajac
nowgq godzing zebrania, z tym Ze pomiedzy wyznaczonym pierwszym i drugim terminem tego
zebrania musi by¢ zachowany minimalny odstep Czasowy wynoszacy 2 godziny.

4. Uchwaly w obu przypadkach zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow.




Rozdziat Vi
Komisja Rewizyjna

§20
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli i nadzoru Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna nie
podlega Zarzadowi w zadnym zakresie, a w szczegéInosci w zakresie wykonywania kontroli
wewnetrznej lub nadzoru Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu.
Wybor Komisji Rewizyjnej dokonuje sie w glosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscia gltosow
sposrod nieograniczonej ilosci kandydatur.
Wybor Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej dokonuije sie w glosowaniu jawnym, zwykta
wigkszoscig gtoséw sposrod cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
Odwotania Komisji Rewizyjnej i Przewodniczacego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym,
bezwzgledna wiekszoscig gtosow.

§21
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy w miare potrzeb, nie rzadziej niz
jeden raz w roku.
Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w drodze uchwat.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyklg wiekszoscia gtoséw w obecnoéci co najmniej
potowy jej cztonkdw przy zawiadomieniu wszystkich jej cztonkéw. W przypadku rownej ilosci
gloséw o przyjeciu lub nie przyjeciu uchwaty decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej.

§22
Komisja Rewizyjna przeprowadza coroczng kontrole oraz stale i na biezgco nadzoruje
dziatalno$¢ Zarzadu pod wzgledem rzetelnosci, legalnosci, celowosci i gospodarnosci.
Po przeprowadzeniu kontroli Komisja Rewizyjna sporzadza protokét pokontrolny, ktéry
niezwtocznie po jego sporzadzeniu przedstawiany jest Zarzadowi.

§23

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)

kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

wystgpowanie do Zarzadu lub Walnego Zebrania Cztonkéw z wnioskami wynikajacymi z
przeprowadzonych kontroli;

prawo zadania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
nie wywigzywanie sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw;

zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwofania go przez Zarzad
w terminie ustalonym w statucie;

sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw whnioskéw w przedmiocie udzielenia lub nie
udzielenia absolutorium Zarzgdowi;

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnoéci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

Rozdziat Vi
Zarzad

§24
Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczym.
Zarzad skiada sie z 3 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Czionkéw.




3. Cztonkowie Zarzagdu nie moga by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej.

4. Wybdr Zarzadu dokonuje sie w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow sposréd
nieograniczonej ilosci kandydatur.

5. Wybor Prezesa Stowarzyszenia dokonuje sie w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscia
gloséw sposréd cztonkéw Zarzadu.

6. Odwotania Zarzadu i Prezesa dokonuje sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscig
gtosow, w obecnosci co najmniej pofowy liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

§25
1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes w miare potrzeb.
Zarzad podejmuje decyzje w drodze uchwat.
3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej pofowy jej
cztonkow przy zawiadomieniu wszystkich jej cztonkéw. W przypadku réwnej ilosci gtoséw o
przyjeciu lub nie przyjeciu uchwaty decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

o

§26
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw;
sktadanie sprawozdarn Walnemu Zebraniu Czionkéw z prowadzonej dziatalnosci;
kierowanie dziatalnoécig Stowarzyszenia, zgodnie z obowigzujgcym prawem i statutem;
zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia;
ustalanie budzetu Stowarzyszenia;
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw;
podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich i prowadzenie dokumentaciji
cztonkowskiej;
8) prowadzenie dokumentacji dziatalnosci Stowarzyszenia;
9) reprezentowanie Stowarzyszenia wobec administracji publicznej, oséb trzecich i sgdéw.

N UT A W N e
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§27
1. Do skfadania oswiadczer woli w imieniu Stowarzyszenia w zakresie praw i obowiazkéw
majatkowych i niemajgtkowych uprawnionych jest tacznie dwéch cztonkéw Zarzadu.
2. Zarzad samodzielnie moze nabywac¢ prawa i zaciggac zobowiazania o wartosci nie
przekraczajgcej jednorazowo 30.000,- ztotych (trzydzieéci tysiecy ziotych).
3. Nabycie praw lub zaciagniecie zobowigzania przekraczajgcego kwote wymieniong w ust. 2
wymaga uchwaty Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat VIii
Majatek i fundusze

§28
1. Srodki uzyskane przez Stowarzyszenie i jego majatek mogg by¢ wykorzystane jedynie do
realizacji dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.
2. Majatek Stowarzyszenia mogg stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci oraz inne prawa
majatkowe, w tym Srodki pieniezne zgromadzone na rachunkach bankowych Stowarzyszenia.
3. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia i pozyskiwania przez Stowarzyszenie $rodkéw na
dziatalnos¢ statutowa sa:
1} sktadki cztonkowskie;
2) dotacje otrzymane wedtug zasad okreélonych w odrebnych przepisach;
3) darowizny, spadki i zapisy;




4) ofiarnos$¢ publiczna;
5) dochody z praw majatkowych, w tym odsetki od $rodkéw pienieznych zgromadzonych na
rachunkach bankowych.

§29
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnosé na spotecznej, nieodpiatnej pracy jego cztonkow.
2. Stowarzyszenie moze zatrudniac pracownikéw w celu realizacji zadan statutowych.

Rozdziat IX
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§30

1. Uchwalenie zmian w statucie oraz rozwiazanie i likwidacja Stowarzyszenia wymaga uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkdw podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy czionkéw uprawnionych do gtosowania.

2. W uchwale o rozwigzaniu i likwidacji Stowarzyszenia Waine Zebranie Cztonkéw okredla
sposob likwidacji Stowarzyszenia, powotuje likwidatoréw i decyduje o przeznaczeniu majatku
pozostatego po przeprowadzeniu likwidacji.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

Za Stowarzyszenie mieszkancéw Osiedla ,,Mite” Komitet Zatozycielski:
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